
 
กิจกรรมขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

จัดกิจกรรมประชุมเพ่ือมอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) และให้ความรูเ้รื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน, 

การส่งเสริมการบริหารงานงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการทุจริต, 
และมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

เมื่อวันท่ี 10 มกราคม ๒๕๖7 เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบุกระสังประกอบด้วย ผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนกังาน ลูกจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุกระสัง จ านวน 40 คน ได้จัดประชุมเพื่อประกาศเจตนารมณ์และ
ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) และการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล และการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม มาตรการส่งเสรม
คณุธรรมความโปร่งใส และการจดัท าข้อตกลงในการปฏบิัติราชการ เพื่อให้ประพฤติปฏิบตัิตนบริการพี่น้องประชาชนด้วย
ความสุจริตโปร่งใส  ทั้งนี้ ให้ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างและลูกจ้างทุกคนปฏิบัติตามนโยบาย
ดังกล่าวอย่างเคร่งครัดเพื่อความโปร่งใสในการด าเนินงาน และเกดิประโยชนส์ูงสุดต่อราชการและต่อประชาชน 
 

 
 

 
 


